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Premessa

Care Socie e soci, cari lettori, questo bilancio sociale Vi esporra il 2024
della Cooperativa.

Il bilancio sociale risponde alle esigenze informative e conoscitive dei
diversi stakeholder che non possono essere ricondotte alla sola dimensione
economica, ma anche della propria missione, degli obiettivi, delle strategie
e delle attivita.

Crediamo nell'importanza di beni comuni dal valore inestimabile: la
qualita delle relazioni, la cura dell’ambiente, 'attenzione al benessere
collettivo. Immaginiamo un’impresa aperta alla pluralita di
collaborazioni, generativa di capitale e di innovazione sociale in luoghi
dove fioriscano le abilita, i saperi e le intelligenze del co-operare.

Di questo documento emergono significative indicazioni per il futuro di
cui la cooperativa fara tesoro per essere sempre piu legittimata e
riconosciuta dagli stakeholder interni ed esterni attraverso gli esiti e i
risultati delle attivita svolte di anno in anno. Auspicando infine che
I'impegno profuso nella redazione di questo Bilancio Sociale possa essere
utile ed apprezzato, auguro a tutti una buona lettura.

Copia del presente documento potra essere richiesta in qualsiasi momento inviando una mail all’indirizzo
amministrazioenso.gi@hotmail.com

Presidente

Pavone Federica
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1) Identita

a. Datianagrafici

Denominazione SO.GI SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE

Piazzale Professor Giuseppe Solaro

Indirizzo sede legale 6 21052 Busto Arsizio (VA)
o ] Piazzale Professor Giuseppe Solaro
Indirizzo sede operativa . 21052 | BUSTO ARSIZIO - VA
Forma giuridica e modello di -
.rl.
riferimento
Tipologia Coop. A
Data di costituzione 17/10/2022
CF 03920890120
P.iva 03920890120
N°iscrizione Albo Nazionale
C139162
Soc. Coop.
N°iscrizione Albo Regionale
C139162
Soc. Coop.
Busto Arsizio 0331-321620
Telefono
Sito internet www.privatassistenza.it
busto@privatassistenza.it
E-mail amministrazioneso.gi@hotmail.com

personaleso.gi@hotmail.com

Qualifica impresa sociale (ai
sensi della L.118/05 e succ. No
d.lgs. 155/06)

Codice Ateco 88.1
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b. Missione

La cooperativa So.Gi Societa Cooperativa Sociale, in accordo con la legge 381/91, & retta e disciplinata
secondo il principio della mutualita senza fini di speculazione privata.
La missione della Cooperativa sociale So.Gi € mettere a disposizione del territorio competenza e
professionalita per permettere alle persone non autosufficienti (anziani, malati, disabili), di restare
nell’ambiente famigliare del proprio domicilio o di vivere degenze in luoghi di ricovero, ricevendo un aiuto
professionale in tutta sicurezza e conforto.
L'obiettivo di fondo € migliorare la qualita della vita delle Persone e delle Famiglie che fanno affidamento ai
servizi della cooperativa cosicché la stessa diventi un punto di riferimento per i bisogni di assistenza della
comunita.
| valori fondanti su cui abbiamo costituito la So.Gi sono:

e Partecipazione

e Democraticita

e Solidarieta

c. Organigramma della struttura
Il Consiglio di Amministrazione & composto da:

e Presidente CDA: Sig.ra Pavone Federica
e Vicepresidente CDA: Sig. Lombisani Annibale
e Consigliere CDA : Sig.ra Imbelloni Francesca
Tra cui la sig.ra Pavone Federica e la sig.ra Imbelloni Francesca sono soci lavoratori

La base sociale & costituita da: n° 30 soci.
Lo statuto consente altresi la presenza di soci finanziatori ma non vi sono, alla data di stesura del presente
documento, iscritti in tale sezione del libro soci.

2) Stakeholders

Elenco portatori d’interesse con cui interagisce la Cooperativa suddivisi tra interni (Assemblea dei
Soci, lavoratori) ed esterni (clienti-fornitori, enti pubblici, fruitori, banche e fondazioni, territorio e
comunita locali).

a. Assemblea dei Soci

| soci decidono sulle materie riservate alla loro competenza dalla legge nonché sugli argomenti
che uno o pit amministratori, i sindaci, se nominati, o tanti soci che rappresentano almeno un
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terzo del numero complessivo degli aventi diritto al voto sottopongono alla loro approvazione.

In ogni caso sono riservate alla competenza dei soci:
1. 'approvazione del bilancio, la ripartizione del ristorno e la distribuzione degli utili;

2. la determinazione della struttura dell’organo amministrativo, del periodo di durata del
mandato e relative nomine e revoche;

3. la determinazione della misura dei compensi da corrispondersi agli amministratori per la loro
attivita collegiale;

4. la nomina, se obbligatorio per legge o se ritenuto comunque opportuno, dei componenti del
collegio sindacale, elezione tra questi del Presidente, deliberazione dell’eventuale revoca;

5. il conferimento e la revoca, sentito il collegio sindacale, se nominato, dell’incarico di controllo
contabile e determinazione del corrispettivo spettanti agli incaricati;

6. la deliberazione, all’occorrenza, di un piano di crisi aziendale, con le relative forme d’apporto,
anche economico, da parte dei soci lavoratori ai fini della soluzione della crisi, nonché, in
presenza delle condizioni previste dalla legge, del programma di mobilita;

7. la deliberazione sull’eventuale erogazione del ristorno e sulle forme dell’erogazione stessa;
8. le modificazioni dell’atto costitutivo;

9. le decisioni di compiere operazioni che comportino una sostanziale modificazione dell’oggetto
sociale o una rilevante modificazione dei diritti dei soci;

10. la nomina dei liquidatori e i criteri di svolgimento della liquidazione;

11. la delibera sull’adesione ad un gruppo cooperativo paritetico; Le decisioni di competenza dei
soci sono assunte mediante deliberazione assembleare, con le modalita previste dall’articolo
2479-bis del codice civile.

L’assemblea e validamente costituita:

1. in prima convocazione quando intervengano tanti soci che rappresentino il 51% di tutti i soci
della Cooperativa aventi diritto di voto, salvo maggioranze piu elevate richieste dalla legge per
specifici argomenti o salvo quanto diversamente previsto nei patti statuari.

2. in seconda convocazione, valgono le stesse maggioranze previste per la prima convocazione.
Nelle assemblee hanno diritto di voto coloro che risultano iscritti nel libro dei soci da almeno tre
mesi e che non siano in mora nei versamenti della quota sottoscritta. Ogni socio cooperatore ha
un voto, qualunque sia il valore della quota posseduta. | voti attribuiti ai soci possessori di
strumenti finanziari non possono in ogni caso superare un terzo dei voti dei soci presenti, ovvero
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rappresentati in assemblea generale. La cooperativa pu0 offrire in sottoscrizione strumenti privi
di diritti amministrazione solo ad investitori qualificati. Le modalita delle votazioni saranno
stabilite dall'assemblea. Le elezioni delle cariche sociali saranno fatte col voto favorevole di
almeno il 26% di tutti i soci aventi diritto al voto. E' possibile la espressione del voto per
corrispondenza o a mezzo telefax, documenti che dovranno essere conservati agli atti della
societa. | soci, che per qualsiasi motivo non possono intervenire personalmente all'assemblea,
hanno la facolta di farvisi rappresentare soltanto da altri soci mediante delega scritta: ciascun
socio puo rappresentare al massimo altri cinque soci. Il socio imprenditore individuale puo farsi
rappresentare in assemblea anche dal coniuge, dai parenti entro il terzo grado e dagli affini entro
il secondo che collaborano all'impresa. Se sono stati emessi strumenti finanziari privi di diritto di
voto si terranno assemblee speciali che delibereranno ai sensi dell'art.2541 c.c. Ogni socio
cooperatore ha un solo voto, qualunque sia I'ammontare della sua partecipazione.

b. Lavoratori

Il totale dei lavoratori per I'anno 2024 é di 27

La So.Gi Societa Cooperativa Sociale In considerazione della tipologia del servizio offerto e
della variabilita del numero utenti seguiti, si avvale principalmente di lavoratori con contratto
di collaborazione coordinata e continuativa e lavoratori autonomi grazie alla notevole
flessibilita oraria che tali tipologie contrattuali possono offrire.

c. La Cooperativa So.Gi non ha convenzioni con enti pubblici
d. La Cooperativa So.Gi non ha Fruitori di interessi

3. Oggetto Sociale

Secondo quanto riportato nello statuto, I'oggetto sociale della cooperativa ¢ il seguente:

1) fornire servizi diurni e notturni di assistenza integrativa e/o sostitutiva a quella familiare a
domicilio, presso ospedali, presidi sanitari, case di cura, case di riposo, luoghi di villeggiatura,
ecc., ad anziani, ammalati, disabili ed ai degenti avvalendosi anche delle prestazioni autonome
di collaboratori non soci;

2) coordinare e gestire servizi socio-assistenziali generici e qualificati, servizi sanitari,
infermieristici, prestazioni specialistiche, sia in proprio che in convenzione con Enti pubblici e
privati nonché con organizzazione di servizi;

3) gestire servizi socio-educativi-assistenziali a tutela della persona, rivolti a ragazzi, giovani,
studenti, ecc. per conto di Enti Pubblici e Privati nonché con organizzazioni di servizi;

4) favorire la formazione professionale dei propri soci tramite appositi corsi utili ad elevare il
livello delle prestazioni che i soci svolgono presso terzi;

5) adoperarsi affinché ciascun socio possa effettuare le proprie prestazioni professionali nel
rispetto delle proprie capacita e della sua dichiarata disponibilita;
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6) favorire un rafforzamento del livello di autonomia dell'utente nel suo contesto di vita e nel
rispetto della sua autodeterminazione;

7) l'assistenza e la cura di bambini, anziani, ragazze - madri, soggetti disabili psichici e fisici,
volte all'integrazione nella vita sociale con riferimento alle leggi emanate;

8) la realizzazione e la gestione d'opere per l'inserimento dell'anziano e del disabile psichico o
fisico nella societa (parchi pubblici, stabilimenti idrotermali, locali di ritrovo, biblioteche,
alberghi, o villaggi turistici, sale per concerti ed attivita socio - culturali);

9) centri diurni d'assistenza e di incontro per minori, ragazze - madri, disabili psichici e fisici ed
anziani;

10) la creazione di case famiglie, comunita alloggio, case albergo, case protette per minori,
ragazze - madri, disabili psichici e fisici, anziani ed altri soggetti privi d'assistenza familiare;
11) centrid'accoglienza per ospitalita diurna o residenziale temporanea;

12) soggiorni vacanze;

13) la gestione d'asili nido, scuole materne, nonché dei servizi ausiliari di collegamento; della
gestione di strutture sociali scolastiche e parascolastiche. Nell'ambito di quant'altro puo essere
necessario per assicurare condizioni materiali e sociali che permettono la realizzazione del
diritto alla maternita ed il libero ed armonico sviluppo del bambino;

14) la promozione in collaborazione con gli enti preposti, di studio e ricerche tendenti a favorire
ogni iniziativa necessaria al conseguimento degli scopi sociali;

15) lo sviluppo studi sulle condizioni ed i problemi delle persone svantaggiate, nonché
I'effettuazione d'indagini conoscitive;

16) l'istituzione e la gestione del Tele - soccorso, Tele - assistenza e Tele - medicina;

17) la realizzazione e/o, la gestione di soggiorni climatici marini, montani e termali;

18) la realizzazione e/o, la gestione di centri diurni;

19) l'assistenza domiciliare integrata sara organizzata e gestita anche in convenzione con
personale specializzato;

20) la prestazione dell'assistenza e della cura degli anziani, dei portatori di handicap a domicilio
o presso ospedali, case di cura, case di riposo e luoghi di villeggiatura;

21) la creazione e/o, la gestione d'impianti polivalenti;

22) servizio di segretariato sociale e informa giovani;

23) gestire servizi d'aiuto domestico alle famiglie dei portatori di handicap, trasporto ed
assistenza igienico-sanitario nelle scuole;

24) la realizzazione e/o la gestione di strutture extra ospedaliere, residenza sanitaria
assistenziale R.S.A., per anziani prevalentemente non autosufficienti e disabili non assistibili a
domicilio e richiedenti trattamenti continui, finalizzata a fornire accoglienza, prestazioni
sanitarie, assistenziali e di recupero funzionale e sociale;

25) effettuare qualsiasi altra attivita avente obiettivi affini o complementari atti al
raggiungimento degli scopi sociali, utilizzando contratti di collaborazione autonoma anche con
non soci e in ogni caso nel pieno rispetto della Legge 142/2001.
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Conclusione
Gli obiettivi a breve-medio termine della cooperativa possono essere riassunti nei punti seguenti:

= Potenziamento della comunicazione per promuovere le attivita della cooperativa sul territorio e
far conoscere i servizi offerti, attraverso anche i social network

= Potenziamento della rete territoriale

= Potenziamento dell’assistenza domiciliare

= Potenziamento dei servizi visibilita on line

= Potenziamento marketing

*= Potenziamento servizi infermieristici e fisioterapici al domicilio

= Potenziamento della collaborazione con Italiassistenza

= Convenzioni con aziende per |'assistenza alle famiglie dei dipendenti
= Nuovi servizi rivolti alla cittadinanza per la ricerca di Badanti di famiglia

= Certificare i Contratti Co.Co.Co dei nostri collaboratori cosi che venga attestato che i contratti
sono conformi alla tipologia prevista dall’art. 409 c.p.c.
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